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¢ PREFEITO Do MuNi1clPr 10 DE SANTA CRUZ DO CAIBA-
RIZE, fago sa

e eu sanciono ¢ promulgo @ seguinte Lei Municipa!l

carfruLe | ' ‘
~ seghe |

DOS QBJETIVES

Apt. l¢ - Fica instituido o Fundo Municipal de Saude que
em por obhjetivo crier condicoes financeiras e de gereéncia dos recur-
os destinados desenvolvimento das aqaes de satds, executadas ou ’
sordenadas pela Secretaria Municipal de Satde, que compresnden:

. -~
! - o atendimento a s
regionalizado e hierarquizado;

{1 - a vigilancia sanitaris

H
T . F % S - i 0
il a vigilancia spidemiclogice de saude, de interessc in

- - e ~ -
I¥ =~ C controle ¢ a fiscalizagao das agressoes ao mel
biente, nelec compreendido o ambiente de trabalhkc, onm

- ~
comun acerdo com as organizagoos compotentes da

e 287D
ras federa!l ¢ estadual.
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DA SUBCRDINAZSC DU FUNDQ
- - ik - - -
Art, 20 - 0 Fundo lMunicipal de Savde Ficara subordingds 7

= ’ . H -
dirctamente ao Secretario Hunicipal

rd
de Sacde,
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32 - Sao atribuigoes do Secretario Municipa! de Salde

-
- gerir o Fundo Municipal de Saude e estebelccer poli-
ticas de aplicagao dos seus recursos com o Conselho’
- . -
Municipa! de Saude;

-~
~ accmpanhar, avaliar e decidir scbrez a realizagpo da

o

agges previstas no Planc Municipal de Salde;

- submeter a@o Cosa ho Yunicipa! de Saude o Plano de
ﬁ!icagao a cargo do Fundo, em censenancia com o 2!
no Municipal de Selde e com a Lei de Diretrizes grg
mentérias;

~ submeter ao Conselho Municipal de Sadde as demonstra
qgcs mencionadas no incise anterior;

- encaminhar & contabilidade geral do Munic
demonstragses mencionadas no inciso anterior;

. .

~ subdelegar competencias aos responsaveis pelos osta-
belecimentos de prestagges de servigos de satde quo
integram a rede municipal;

- assinar cheques com o responsavel pela Teso praria ,
quando for o caso;

- ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Funds

- firmar convinios ¢ conirstos, inclusfve de empra
mos, juntamente com o PreFeito, mediante autari:aggc

da Camara Municipa!, referentes a recursos que serao

administrados pelo Fundo.
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DA COORDENAZAC DO FUNDO

4° - S3o atrlpu:~ous do Cocrdenador do Fundo:

~ . P 1

= preparar as demonstrajoes mensais da receita o ¢
- - . . -

pesa a serem encaminhadas ao Sccretarie Municipal 7

de eaudr-
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-~
goes mencionadas;

T

manter os controles ﬂecessérios a execuggo crgamenﬁé
ria do Fundo referentes a empenhos, |iquida§5es ¢
pagamentos das despesas ¢ sos recebimentos das  re-
ceitas 4o Fundo;

manter em coordenagdo com o setor de patrimonip da
prefeitura Municipal, os controles necessérios sobre
os bens patrimeoniais com carga @o Fundo;
encaminhar 3 contabilidade geral do Municipio;

- -
a) mensalmente, as demonstragoes de receitas e desp

t
1o

sas;

- - - + - ;
b) trimestralmente, os inventariocs de estogues

o,
(]
1o

- - - 3
dicamentos e de instrumentos medices;

¥

- ’Q -’ - O'
¢) anualmente, o inventarios dos bens moveis e imo
veis e o balango geral do Fundo,

u ”
firmar, com o responsavel pelos controles de exceu-

~ '_- ) ~ i
¢ao orgamentaria, as demcnstragoes mencionadas
anteriormente;

: ‘_'. a -

preparar os relatoriog de scompanhamenio da realiza-

- - "
gao das agees de saude pars serem submetidas ac Scer}

L . ’

cretario Municipa! de Saude;

- - - -~ LR B -
providenciar, junto a contabilidade geral do Munici-
- -~ . - . ~ -
pio, as demonstragoes que indiquem a situageo ccono-

”

mico-financeira geral do Fundo Municipa! de Saud

'1':;
, > s _ Ld £l
apresentar, ao Sccretario Municipal de Saude, 2 ana-
- - - - Lnd -~ . . .
lise e a avaliagao da situeagao economico-financcira

(%

- - ’
do Fundo Municipal de Saude detectada nas demonstra-

o . By -
manter os controles necessarios sobre convenios ou ’
contratos de prestagaoc de servigos pelo sztor priva-

- - Ed
do e dos ecmprestimos feitos pora a saude;

2 A
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- - 3 3
- encaminhar mensalmente, ao Secretaric Municipal de 7
: £ 1 & : o 1
Saude, relatorios de acempanhamento e avaliagao da
¥ Ll .
‘ rodugao de servigos prestados pelo setor pr vade na
b3 ¥ P . P
forma mencionada no incisoc anterior;
L

- - i .
Xl - man er o controle ¢ a avaliagao de produgao des’ uni-

. - L4 et
dades integrantes da rede municipal de saude;

’u . &
X1l - encaminhar mensalmente, ao Secretario Munici a! de 7
s .
" - ., % ~
. Saude, rclatorios de acompanhamento e aveliagao da
produgao de servigos prestades pela rede municipal de
f‘
saude,
SEZAC ¥
DOS RECURSOS DO FUNDO
SUESECAC |
DCS RECURSCS FINAMCLIRSS
A -
‘. Art. 5¢ - Zao Receitas do Fundo:

; A & o .
I - as transferencias oriundas do orgamento de Stguridade

< . e . - . -~
Social, ccmo decerrencia do que dispoe o Art. 30, v

-

da Constituigao Federal;
Il - os rendimentos ¢ os juros provenientes de aplicagoes”’
financeiras; .
Il - o produto de convénios firmados com outras entidades’
financiaderas; .
IV - o produto de arrecadagoes de taxa de fiscalizagao sa-
nitaria ¢ de higiene, multes e juros de mora por in-

fragoes ao Codigo Sanitario Municipal, bem come pap-

celas de arrecadagle de outras taxas ja instituvidas o
daquelas que o Municipio vior a criar;

v - as parcelas do produte da crrccadaggo de outras rocei-

# . . P 2 -~
tas proprias oriundas das atividades economicas, dop
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lon

. , - - .
il - paganento Jde Vencimentes, salirios sratific

a
direta oy indir

2g0es previstas no Apt

L
§$90 G¢ pregramas ou ?
. £ i
prejetos especificos do setor de saude, chsepvade’

deral;
‘. vy - aquisigao de matep;af pernanente ¢ de consumo d de
- - - -
outros insumos fecessarios ac desenvolviments dos

Programas; -

v - ccnstruggo, reforna, am;?iagsc, aquisicag ou loca-
.
gdo de imdveis para adequagde da rede fisica de ¢
prestazac de servigos de satide;
' Vi ~ desenvolviments de programas de Capacitagao o ape

feigoamento de recursos humanos em safide

Vi1 - desenvb!vimcnto ¢ aperfeigoamento dos instruncntos

L - . ~
de gestao, p!ane;amento, adm:n:stregao &  contpsle

L. -
. das azoes ds saude;
- - -
Vit - atendimento do desnesas dlvcrsas, de capatep urgen

M . - 1 s -~ i ~ N’

te e inadiave!, hecessarias a execugao das agoes !
. - -

€ serviges de salde mencionados no Apt. 1o da pre-

supszifo 1

e ALY

DAZ PRECEITA

-

Art. 15 < A SXeeuzao orgamentiria das e

L Ed "~ -
"a atraves da obtensdo do sey produts nas fontes determinadas nesta

et
. . ” - . A - . . -
Arte 16 - 2 Fundo Municipal de Saude terd vigencia ilimj-
tada,
AevE - Paldcio Municipal Prefeito Braz de Lira . £ J
Av.Pe.Zuzinha.1?8—-Funes:(UBT}?31-14?9!10??-Sanla Cruz do Capibaribe-P
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de que trate & ocresente lei.

. . L .
timentos em Regime de Execugao Especi

a

‘. com os recursos oriundes do Art, 42, &5 e incisos da lei
I

4.320/64,

Art.

Lo . g - £ o,
cazao, revogadas as disposigoes em contrario,

'i"a‘.’.‘\’./:— . .
Paldcio Municipal Prefeito Braz de Lira
Auw Pa Turinhae 170 Chnnne INB1Y 791 4 ATI01ATT

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe e
o
Art, 17 - Fica o Poder Executivo autorizade a shrir Cé:ﬁi
to Adicional! Especial ne valor de 8§ 50.000.000,00 {Cinguenta -

- . » . i
thees de cruszeiros), para cobrir as despesas de implantagas do Fundo

] - -
fo Unico: As despesas a sercem atendidas pelo pre-
Y -~ - e
sente credite correrao & conta do codige de despesa 4.1.3.0 - !aves

~ ~
1!, as quais serac compensadas

- i E
{8 - Esta Lei entrard om vigor na data de sua publi

Canta MPeivs A Panithariha-PE

Federa! n?




