SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE/PE - EDITAL
N° 01/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO PARA PROFESSORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO E EDUCADORES SOCIAIS DO PROGRAMA DE EDUCAGAO EM
TEMPO INTEGRAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DOS SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des, torna publico o edital interno para sele¢ao
de profissionais que irdo compor quadro de Professores e Educadores Sociais Programa
de Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino, a ser praticado durante ano letivo de
2025.

1.DO PROGRAMA

1.1 O Programa Municipal de Educacao em Tempo Integral corrobora com o que prevé o
Plano Nacional de Educacdo em sua Meta 6, incentivado pelo Programa Federal Escolas de
Tempo Integral, lancado em 2023 para incentivar nas redes publicas a implementacao de
jornada de ensino ampliada, objetivando o alcance de 25% dos estudantes da educagao
basica em tempo integral.

1.2 Desse modo, o projeto no dambito de Santa Cruz do Capibaribe pretende garantir a
integralizacdo da educagdo, por meio da:

a) Transversalidade, promovendo conexdes de conteudos, bem como entre os
conhecimentos pedagdgicos e a vida cotidiana.

b) Intersetorialidade, garantindo parcerias que integrem ao chdo das Escolas em Tempo
Integral diferentes setores da sociedade civil e da administracdo publica.

c) Convivéncia escolar, criando espagos e oportunidades para que os estudantes
expressem suas opinides, conhecam opinides distintas e aprendam com seus colegas e
com a equipe escolar.

d) Integralidade, o sentido da Educacdo Integral, ou em tempo integral, ultrapassa uma
mera formalidade da expansdo da jornada de estudo e alcanga a influéncia integral na
formacdao humana da crianca ou jovem.

1.3 O Municipio de SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE tera o Programa Escola Municipal em
Tempo Integral sendo desenvolvido em uma escola da rede municipal durante 2025, no
contexto de expansdo da carga horaria por meio da inclusio de atividades
complementares e reformulacdo da matriz curricular para tal unidade:
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a) Escola Municipal Professora Ivone Gongalves de Araujo.

1.4 Uma vez necessario, a Secretaria Municipal de Educacao podera republicar o presente
edital para aumento de Cadastro Reserva de Professores e Educadores Sociais, que
possam atender outras Unidades de Ensino com Educacdo Integral, ou Centros de
Educacdo Infantil com funcionamento em jornada integral.

2. DA SELECAO

2.1 A selec¢do destina-se ao preenchimento de vagas para Professor Anos Iniciais e Finais
com jornada de trabalho ampliada e de Cadastro Reserva para Educador Social no ambito
da Rede Publica Municipal de Ensino de SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE-PE, a serem
distribuidas nas escolas ja mencionadas.

2.2 Serdo considerados os seguintes pré-requisitos para inscricdo no certame:
a) Ser brasileiro;
b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Comprovar experiéncia anterior na area de educacdo em na pratica educacional
pleiteada na presente selegao.

d) Ter vinculo estatutidrio com o municipio (exceto os professores ainda em estagio
probatoério), ou mediante cedéncia, permuta ou semelhante. Ou ainda vinculo temporario
em vigor durante o més de dezembro de 2024, para possivel renovacao no presente ano
letivo (exclusivo para os cargos de Professor).

e) Ter habilitacdo formativa minima em Licenciatura (ndo aplicada para Cadastro Reserva
de Educador Social).

2.3 O Processo Seletivo Simplificado serd executado pela Secretaria Municipal de
Educacdo em duas etapas: analise de documentos entregues no ato da inscrigdo e
entrevista classificatéria, com simulacao de aula relacionada a aptidao do candidato a
atuacdo no cargo de interesse, a ser realizada pela comissdao nomeada através da Portaria
Internan? 01/2025.

2.4 Além dos requisitos previstos no item 2.2, poderao participar do processo seletivo:
I) Professores Graduados em Letras (Licenciatura);

II) Professores Graduados em Matematica (Licenciatura);

[II) Professores Graduados em Ciéncia Biologicas (Licenciatura);

[V) Professores Graduados em Historia (Licenciatura);

V) Professores Graduados em Geografia (Licenciatura);
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VI) Professores Graduados, habilitados para ensino de linguas estrangerias (Inglés e
Espanhol);

VII) Professores Graduados em Pedagogia (Licenciatura);

VIII) Professores Graduados em outras Licenciaturas, com habilitacdo para regéncia das
disciplinas a serem expostas no presente Edital para provimento de vaga.

IX) Professores Graduados em Educacgao Fisica;
X) Professores Graduados em Libras;

XI) Educadores Sociais com habilidade demonstrada, para exercicio de atividade
complementar nas areas de:

a) Danca;

b) Musica (Instrumental);
c) Canto;

d) Xadrez;

e) Judo;

f) Capoeira;

g) Informatica;

h) Robotica;

i) Jogos de Tabuleiro;

j) Projeto de Vida.

XII) Professores da Rede Municipal de Ensino, dispostos a ocupaciao de Cargos de
Coordenacdo Pedagégica de Tempo Integral.

2.5 O presente Processo Seletivo tera validade de 2 anos, aplicando-se para anos letivos
de 2025 e 2026 e podendo ser estendido para Unidades de Ensino ndo citadas no presente.

3. DAS ATRIBUICOES DOS PROFESSORES E EDUCADORES DA EDUCACAO INTEGRAL

3.1 Sao consideradas atribuicdes do Professor Regente de disciplinas da Educacao
Integral:

a) Manter disponibilidade de horario integral para permanéncia na Unidade de Ensino e
cumprimento de carga horaria;
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b) Atender, quando ndo vinculado a jornada integral, sua grade de aulas, mesmo que em

turnos distintos e comprometer-se com as diretrizes organizadas pela Comissado
Municipal de Educacdo Integral.

c) Participar do planejamento das atividades juntamente com a coordenacao do Programa
na Secretaria Municipal de Educacao, com a Equipe Gestora da Unidade Escolar e com os
demais professores;

d) Cumprir carga horaria prevista de aulas semanais por turma, de acordo com as
diretrizes e especificidades do Programa e acordadas entre o Profissional e a gestdo
escolar, incluindo carga horaria de planejamento interno;

e) Acompanhar, registrar e relatar o desempenho escolar dos alunos;

f) Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obriga¢des junto ao
programa, tanto na escola quanto nas formagdes organizadas pela Secretaria Municipal
de Educacao.

3.2 Sao consideradas atribuigbes do Educador Social a desempenhar func¢does em
Atividades Complementares previstas na Matriz Pedagogica da Educagao Integral:

a) Cumprir carga horaria estabelecida para desempenho das suas atividades em sala de
aula e em planejamento;

b) Alimentar sistemas de registro, frequéncia e desempenho dos estudantes;

c) Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigacdes junto ao
programa, tanto na escola quanto nas formacdes organizadas pela Secretaria Municipal
de Educacao.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricao do candidato implicara no conhecimento e aceitagdao dos termos e normas
presentes neste Edital, as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.1 Além dos documentos a serem apresentados para pontuacdo, serdo obrigatérios a
apresentacdo de copias dos seguintes documentos:

a) RG;

b) CPF;

c) Comprovante de vinculo;

d) Comprovante de residéncia;

e) Comprovante de Deficiéncia e Capacidade Laboral (para concorrentes PCD).
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4.2 O candidato interessado devera entregar presencialmente a lista de documentos citada

neste Edital, nos dias indicados pelo Anexo III, e assinar uma lista de entrega
acompanhada da numeragdo correspondente ao protocolo de entrega, na recep¢ao da
Secretaria Municipal de Educacao, das 8h as 13h.

4.3 No ato da inscricdo, o candidato devera trazer sua documentacao em envelope lacrado.

4.4 As informacdes contidas no envelope serao de total responsabilidade do candidato e
poderao ser julgadas incoerentes ou irrelevantes.

4.5 Cada candidato podera realizar sua inscricdo uma Unica vez, entretanto, podera optar
por até dois campos de atuacdo de conhecimentos diferentes, de modo que comprove
ambas as capacidades em com comprovantes especificos e que haja compatibilidade de
horario nas fun¢des submetidas.

4.6 Nao sera cobrada taxa de inscricao.
4.7 Nao serdo aceitos documentos apds o ato da inscrigao.

4.8 Sera entregue ao candidato um comprovante de inscricdo com o numero do protocolo,
data e hora da entrega.

4.9 Abaixo consta a Tabela demonstrativa com a documentagdo que devera ser entregue
pelo candidato, dentro do envelope lacrado no ato da inscrigao:

DOCUMENTOS PESSOAIS COMPROVANTES PROFISSIONAIS
Ficha de Inscricao Comprovante de conclusdo do Ensino Médio na
devidamente preenchida modalidade Magistério (quando houver)
Copia do RG (frente e verso) Comprovante de vinculo universitario (para
graduandos em Pedagogia ou outros cursos de
Licenciatura)
Copia do CPF Diploma de Graduagao em curso da area da

Educacao (quando houver)

Comprovante de Residéncia Comprovante de conclusdo de curso de pés-
graduacao (Especializagao, Mestrado ou
Doutorado) na area da Educacao (quando

houver)
Comprovantes de Declaracao de experiéncia com trabalho
Escolaridade educacional empregaticio, ou voluntario, no
ambito educacional em Escolas Publicas ou
Privadas.
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SANTA CRUZ
DO CAPIBARIBE
Termo de Antecedentes Declaracao de experiéncia especifica na area de
Criminais Atualizados concorréncia (quando pleiteada vaga de
Educador).

5. DA ANALISE

5.1 A Comissao Interna, instituida pela Secretaria Municipal de Educagao, através da
Portaria Interna n? 01/2025, analisard os documentos entregues e ordenara a
classificacdo dos candidatos.

5.2 A classificacao dos selecionados na primeira etapa se dara de acordo com a pontuagao
alcancada conforme os comprovantes profissionais entregues pelo candidato, tendo 100
(cem) como sua pontuacao maxima, seguindo a descri¢cdo de pontuacdo contida no item
8.1 deste Edital.

5.3 A partir da classificacdo geral, serao convocados os candidatos para vagas de atuacao
nas areas do Exercicio do Magistério previstas neste edital e parte dos candidatos as
disciplinas de atividade complementar suficientes para atendimento do primeiro
bimestre de implementac¢do do Programa para ano letivo de 2025.

5.4 Uma vez convocados, os candidatos passardao por entrevista com membros da
Comissdo Interna responsavel pelo acompanhamento deste certame e da Coordenacdo do
Programa Municipal de Educacdo em Tempo Integral, que classificardo e localizarao tais
candidatos entre as turmas contempladas.

5.5 Durante o momento de entrevista, os candidatos terdo liberdade de fala por 15
minutos, onde deverdo projetar um momento de pratica docente, conduzindo parte de
uma aula planejada e executada pelo candidato para publico de escola em tempo integral.
Ap0és tal dinamica, os avaliadores terdao até 10 minutos para expor questionamentos sobre
sua aula e seus interesses docentes para vaga disputada.

5.6 O resultado sera organizado e divulgado no mural da Secretaria Municipal de
Educagdo, na Escola Municipal Ivone Gongalves de Araujo, assim como publicado no
Diario oficial dos Municipios de Pernambuco - AMUPE
(http://www.diariomunicipal.com.br/amupe/).

5.7 Se ocorrerem empates na nota final, sera utilizado como critérios de desempate para
participacao na etapa de entrevista, o candidato de maior pontuagdo por sua comprovagao
de experiéncia, e caso o empate se mantenha, sera classificado o candidato de maior idade.

6. DA LOTAGAO E DAS COMPETENCIAS

6.1 Alotacao do classificado levara em consideragdo as necessidades presentes da rede de

Awv. Padre Zuzinha, 244/248, Centro, Santa Cruz do Capibaribe - PE, CEP: 55192-000
813731-1479 - santacruzdocapibaribe.pe.gov.br - CNPJ: 10.091.569/0001-63



6.2 Os classificados irdo assinar trés vias do termo de adesdo e compromisso, sendo uma
para arquivo na Secretaria Municipal de Educacao, outra que devera ser apresentada a
escola onde for lotado e a terceira a permanecer em posse do Professor.

6.3 Em caso de desisténcia ou de auséncia nao justificada no momento de apresentacao, o
candidato sera considerado desclassificado e sera substituido pelo candidato seguinte,
segundo a ordem decrescente da classificagdo.

6.4 Serd de competéncia da gestdo escolar onde o classificado foi lotado, fazer o
acompanhamento do seu trabalho e encaminhar mensalmente a sua frequéncia, bem
como comunicar a Secretaria Municipal de Educagdao em caso de mau desenvolvimento da
funcdo por qualquer que seja a circunstancia.

6.5 O profissional podera ser desligado do programa, uma vez demonstrada a
incompatibilidade de atuacdo as diretrizes orientadas, recorréncia de acoes
indisciplinadas, conduta pessoal ou profissional desabonadora, ou ainda pelo interesse da
Secretaria Municipal de Educacao na descontinuidade do acompanhamento desse
profissional por quaisquer que sejam as situa¢des administrativas e/ou pedagdgicas.

7. DAS VAGAS E ATRIBUIGOES ESPEC{FICAS

FUNCAO FORMAGAO | ATRIBUICOES AMPLA VAGAS | TOTAL
EXIGIDA CONCORRENCI | PCD DE
A VAGAS
Pedagogo Licenciatura Lecionar em 8 1 2}
em turmas dos anos
Pedagogia iniciais do Ensino
Fundamental (1°
ao 592) as
multidisciplinas

previstas na Matriz
Curricular do

Municipio.
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Professor Licenciatura Lecionar a 2 0 2

Lingua em Letras Disciplina de
Portuguesa Lingua Portuguesa,
conforme
organizacao

curricular, com
habilidade de
desempenho de
atividades de
elaboracao textual
e trabalho de
recomposicao de
aprendizagens em
Lingua Portuguesa
com estudantes dos
anos finais do
Ensino
Fundamental.

Professor Licenciatura Lecionar a 2 0 2
Matematica | em Disciplina de
Matematica Matematica,
conforme
organizacao
curricular, com
habilidade de
desempenho de
atividades de
empreendedorismo
, educacao
financeira e
trabalho de
recomposicao de
aprendizagens em
matematica com
estudantes dos
anos finais do
Ensino

Fundamental.
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Professor de | Licenciatura Lecionar a 1 0 1

Ciéncias em Ciéncias Disciplina de
Bioldgicas Ciéncias, conforme
organizacao

curricular, com
habilidade de
desempenho de
atividades de
laboratoério e
trabalho de
recomposicdo de
aprendizagens em
ciéncias naturais
com estudantes dos
anos iniciais e
finais do Ensino

Fundamental.
Professor de | Licenciatura Lecionar a 1 0 1
Geografia em Geografia Disciplina de
(ou Geografia,
equivalente) conforme
organizacao

curricular, com
habilidade de
desempenho de
atividades de
exploracao da terra
e trabalho de
recomposicdo de
aprendizagens em
geografia naturais
com estudantes dos
anos finais do
Ensino
Fundamental.
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Professor de
Historia

Licenciatura
em Histdria
(ou
equivalente)

Lecionar a
Disciplina de
Histéria, conforme
organizacao
curricular, com
habilidade de
desempenho de
atividades
relacionadas a
cultura local e
trabalho de
recomposicao de
aprendizagens em
historia naturais
com estudantes dos
anos finais do
Ensino
Fundamental.

Professor de
Linguas
Estrangeiras

Licenciatura
em  Letras
com
Habilitagdo
para aulas de
Inglés

(ou
equivalente)

Lecionar a
Disciplina de
Inglés, conforme
organizacao
curricular, com
habilidade de
desempenho de
atividades
relacionadas a
cultura estrangeira
e trabalho de
recomposicdo de
aprendizagens em
inglés naturais com
estudantes dos
anos iniciais e
finais do Ensino
Fundamental.
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Professor de
Educacao
Fisica

Licenciatura
em Educacao
Fisica

Lecionar a
Disciplina de
Educacao Fisica
conforme
organizacao
curricular, com
habilidade de
desempenho de
atividades fisicas e
esportivas com
estudantes dos
anos iniciais e
finais do Ensino
Fundamental

Professor de
Libras

Licenciatura
em Libras
(Lingua
Brasileira de
Sinais)

Lecionar a
Disciplina de Libras
conforme proposta

escolar com
habilidade de
desempenho de
interpretacdo e
ensino de lingua
brasileira de sinais
com estudantes dos
anos iniciais e
finais do Ensino
Fundamental
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Professor de | Licenciatura Lecionar a Cadastro Cadastr | Cadastr
Arte em Arte (ou | Disciplinade Arte | Reserva* 0 0
outra area da conforme Reserva | Reserva
Educagcdao e organizacao * *
apresentaca curricular, com
0 de habilidade de
capacidade desempenho de
para atividades ludicas,
desempenho cénicas e
da artesanais com
disciplina) estudantes dos
anos iniciais e
finais do Ensino
Fundamental
Educador Ensino Trabalho Cadastro Cadastr | Cadastr
Social Médio, ou | educacional em | Reserva* 0 o}
Normal acoes vinculadas a Reserva | Reserva
Médio uma das disciplinas y *
completos listadas a seguir

com estudantes dos
anos iniciais e finais
do Ensino
Fundamental:
Danca;

Musica
(Instrumental);
Canto;

Xadrez;

Judo;

Capoeira;
Informatica;
Robatica;

Jogos de
Tabuleiro;

Projeto de Vida.
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Coordenado | Licenciatura | Atuar na | Cadastro Cadastr | Cadastr
r Pedagégico | s Diversas Coordenacao de | Reserva* 0 0
para Tempo Iniciativas do Reserva | Reserva
Integral Projeto de * *
Educacao Integral,
a disposicdo da
Secretaria
Municipal de
Educacao e/ou
Escolas atreladas a
tal iniciativa
Cadastro Aidentificacao “Cadastro Reserva” simboliza que a quantidade de vagas sera
Reserva* variavel de acordo com o interesse das unidades de ensino, aqui atendidas,
na oferta de alguma ou algumas das ag¢des vinculadas ao conteido dos
macrocampos de Atividades Complementares, bem como da adequagdo
organizacional da unidade de ensino e Secretaria Municipal de Educacao,
sendo esse ultimo caso, referéncia para os cargos de Professor de Arte e
Coordenador Pedagdgico.
Ampla Vagas destinadas a qualquer candidato.
Concorrénci
a
PCD Concorréncia destinada a candidatos portadores de algum tipo de
deficiéncia, seja ela motora ou cognitiva, devidamente atestada por meio de
Laudo Médico reconhecido, atestando capacidade do portador de
desempenhar fungdo concorrida, apesar de sua patologia.
Uma vez selecionado pelo candidato no ato de inscri¢cao a concorréncia por
vagas reservadas a Pessoas Com Deficiéncia, este concorrera somente entre
os demais candidatos que também selecionarem tal opgao.

8. DA PONTUACAO

8.1 O crédito de pontos ao candidato atendera os valores previstos no quadro a seguir:
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CRITERIO NIVEIS DE PONTUACAO PONTUAGAO
MAXIMA
FORMACAO NIVEL DE | ENSINO | GRADU | ESPECI | MEST | DOUT 35 pontos
FORMACAOQ MEDIO | ACAO ALIZAGC | RADO | ORAD
(PONTUACAO COMPL | A0 EM |EM 0 EM
NAO ETA AREA | AREA | AREA
CUMULATIVA, DE DE DE
SERA APLICADA ATUACA | ATUA | ATUA
SOBRE MAIOR 0 CAO | CAO
GRAU DE 10 20 25 30 35
FORMACAO pontos | pontos | pontos | ponto | ponto
APRESENTADO) S S
EXPERIENCIA ANO COMPLETO |1 a 3|4a6anos |7 a 10| Mais de 30 pontos
DE ATUACAO anos anos 10 anos
10 20 pontos 25 30
pontos pontos pontos
EXPERIENCIA ANO COMPLETO DE ATUACAO NO 1 2 20 pontos
BONUS PROGRAMA DE EDUCACAO INTEGRAL DA | SEMESTR | SEMESTR
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SANTA E ES
CRUZ DO CAPIBARIBE DESDE SUA 10 pontos | 10 pontos
IMPLANTACAO EM 2024
COMPROVACOES | CARGA HORARIA | Entre 1 e | Entre 21 | Entre 51 | Mais de 35 pontos
DE CAPACIDADE | COMPROVADAEM | 20 horas | e 50 | e 100 | 100 horas
HABILITACAO horas horas
PARA ATUACAO 10 20 30 35
NA AREA* pontos pontos pontos pontos

*Comprovantes de Formacdo ou de habilidade para desempenho de atividade
educacional, que poderao ser desconsiderados caso a banca avaliadora julgue tal

formacdo ndo correspondente a pratica pedagégica esperada para o candidato.

** Experiéncias em locais de trabalho ou atuagdes diferentes realizadas num mesmo ano

serdo contabilizadas como um Unico ano de experiéncia. Além disso, experiéncias por
periodos inferiores a um ano completo, ou com unidades de calculo em meses serdo

somadas e convertidas em ano.

*** Serdo considerados também como comprovantes de capacidade, os certificados de
formacoes relacionados aos campos de atuagao pleiteados pelo candidato.

4% A pontuacao extra vinculada ao exercicio de acdes pedagdgicas no decorrer do ano
letivo de 2024, leva em consideragdo a reformulacdo da pratica de Educac¢do Integral
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adequando-se ao que trata a Lei n? 14.640/2023, que cria Programa Nacional Escola em
Tempo Integral, que sera continuada durante a validade deste processo seletivo.

9.DOS RECURSOS

9.1 Apos divulgacdo dos resultados da 12 etapa, sera possivel a apresentacdo de recursos
justificativos a Comissdo, com solicitacdo de recontagem de seu resultado, mediante
apresentacdes de comprovagdes que corroborem com a justificativa, a ser apresentado no
prazo indicado no Anexo IlI, através do formulario cujo modelo encontra-se no Anexo IV.

10. DA REMUNERACAO E DA CARGA HORARIA PREVISTA

10.1 A remuneragao paga aos Profissionais em atuac¢do nas turmas de Ensino Integral
serdo variaveis de acordo com tipo de vinculo e carga horaria de atuacdo, a ser
individualizado e tratado em etapa de localizagdo, correspondendo aos referenciais da
tabela a seguir:

FUNCAO COMPOSICAO DO VENCIMENTO

PEDAGOGO EFETIVO Jornada Integral Valor previsto para

Classe e Nivel em

Plano de Cargos e

Carreiras + 40%

sobre a base.

PROFESSOR ANOS Valor previsto para

FINAIS Classe e Nivel em
EFETIVO Jornada Integral Plano de Cargos e

Carreiras + 40%

sobre a base.
PEDAGOGO Jornada Integral Valor base
CONTRATADO determinado para
vinculo temporario
com tal carga horaria

no ano em curso. +

40% sobre a base.

PROFESSOR Jornada Integral Valor base
DISCIPLINAS determinado para
CONTRATADO vinculo temporario
com tal carga horaria

no ano em curso. +

40% sobre a base.
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EDUCADOR SOCIAL R$ 15,18 por hora de trabalho Minimo de 100h de
trabalho mensais,
aplicando
proporcionalidade
de 66,6h de atuacao
com alunos e 33,3
aulas de
planejamento

11. CONSIDERAGOES FINAIS

11.1 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de
qualquer outra norma e/ou comunicado posterior, regularmente divulgados, vinculados a
selecdo.

11.2 Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horario oficial do Estado
de Pernambuco.

11.3 Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacao ou
aprovacao no presente Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim, a publicagao
da Homologa¢do no Diario oficial dos Municipios de Pernambuco - AMUPE, endereco
eletronico do Diario Oficial dos Municipios - PE - AMUPE, Portal da Transparéncia
Municipal e em lista fixada no mural da Secretaria Municipal de Educacao.

11.4 A classificacao do candidato no presente Processo Seletivo Simplificado assegurara
apenas a expectativa de direito a contratagao, ou gratificacdo por carga horaria estendida,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes ao exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacdo, a existéncia de vaga, a rigorosa ordem decrescente de classificacdo e ao
prazo de validade do certame.

11.5 O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto ao Orgio
Executor da selecdo enquanto estiver participando deste processo, sendo de sua
responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizagao.

11.6 Podera a contratante rescindir o contrato, ou o vinculo de gratificacdao, ou mesmo o
vinculo de prestacdo de servicos (quando educador contratado por esse mecanismo)
antes do seu tempo final, quando conveniente ao interesse publico, desde que cessadas as
razdes que ensejaram a contratacao ou por infracdo disciplinar do contratado.

11.7 As disposi¢des contidas no presente Edital poderao sofrer alteracdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito.

11.8 O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizacdo do Processo
Seletivo de que trata este Edital sera o da cidade de Santa Cruz do Capibaribe - PE.
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11.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao organizadora do certame, instituida
através da Portaria Interna n® 01/2025.

Santa Cruz do Capibaribe, 21 de janeiro de 2025.

CLECIANA ALVES DA ARRUDA

Secretaria Municipal de Educagdo
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ANEXO I (COLAR NA PARTE EXTERNA DO ENVELOPE DE INSCRICAO)
FICHA DE INSCRIGCAO DO CANDIDATO

1 - IDENTIFICAGAO:
Nome do (a) Candidato (a):

CPF: RG: Org.Exp.:__ Emissdo:_/_/
Data de Nascimento: _/_/ Sexo: () Masculino ( ) Feminino
Endereco: n? Bairro:

Cidade: Estado:

Telefone: E-mail:

2 - Vinculo com o Municipio? ( ) Sim ( ) Nao

Local: Funcao:

Tipo do Vinculo:

3 - DECLARACAO PESSOAL DE CAPACIDADE - Descreva suas habilidades como
educador e o que despertou seu interesse em concorrer a essa vaga de atuagdo na
Educacao Integral:

4 - CONCORRENCIA A VAGA DE:

. CAMPO DE ATUAGAO 1:
. CAMPO DE ATUAGAO 2:
*Apresentar os documentos comprobatdrios em envelopes especificos nominais.

**¥Ndo é Obrigatorio o preenchimento de 2 campos de atuagao.
5 - CANDIDATO A VAGAPCD? ( ) SIM ( ) NAO

Anexar comprovacgdes, quando resposta positiva. *

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO II

QUADRO DE DOCUMENTAGAO ENTREGUE

DOCUMENTO PRESENTE ENTREGUE (SIM OU NAO) PONTUACAO (A SER
[PREENCHIMENTO DO PREENCHIDO POR BANCA)
CANDIDATO]

Comprovante de conclusao do Ensino
Médio

Comprovante de vinculo universitario

Diploma de Graduagdo

Diploma de Pds-graduagao
(Especializagao, Mestrado ou
Doutorado)

Declaragao de experiéncia com trabalho
no Ambito educacional, ou em sala de
aula.

Declaracdao ou comprovante de
Experiéncia na Educacdao em Tempo
Integral na Rede Municipal de Santa

Cruz do Capibaribe durante o ano letivo
de 2024, sob os moldes do Programa
Nacional de Educag¢do em Tempo
Integral.

Comprovante de participacdao em
capacitacoes

Documentos pessoais obrigatorios -
citados no Edital do Processo

PONTUAGAO TOTAL -

Observagoes da Banca (Quando houver):

Assinatura Corretor
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ANEXO III

CALENDARIO DA SELECAO

Publicacdo da Portaria de nomeacgao de 21 de janeiro de 2025
Comissao de Acompanhamento das
Agdes de Educacdo em Tempo Integral
n201/2025
Publicacdo do Edital n2 01/2025 21 de janeiro de 2025
Inicio das inscri¢des e Entrega de
D t Sededa S tari
ocumen OS navede da ef:re s 22 a 27 de janeiro de 2025
Municipal de Educacdo
Analise de Comprovantes Profissionais 27 e 28 de janeiro de 202
Divulgacao do Resultado - 12 Etapa 28 de janeiro de 2025
Entrega de recursos sobre resultados da 29 e 30 de janeiro de 2025
12 Etapa
Divulgacdo de Respostas aos recursos e 30 de janeiro de 2025

de Resultado atualizado da 12 Etapa.

Entrevista com os classificados - 22
Etapa

31 de janeiro de 2025 e 03 de
fevereiro de 2025 (se necessario)

Divulgacao do Resultado Final
(Convocacgao)

fevereiro de 2025

Inicio do programa

fevereiro de 2025
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

Candidato:

CPF:

TEXTO EXPLICATIVO DA MOTIVACAO E OBJETIVO DO RECURSO:

Santa Cruz do Capibaribe-PE, __ de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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